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Основным видом деятельности РШИИ является реализация 

общеобразовательных и предпрофессиональных программ начального общего, 

основного общего образования.  

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в РШИИ организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами РШИИ. 

С 01.09.2023 РШИИ использует федеральную образовательную программу начального 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 372 (далее – ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 370 (далее – ФОП ООО).  

Для внедрения ФОП НОО, ООО РШИИ реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной 11.01.2022. В рамках дорожной карты РШИИ утвердила к 2023/2024 

учебному году ООП НОО, ООО, в которых содержание и планируемые результаты 

не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП РШИИ 

непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» – для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» – для ООП ООО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами 

прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять 

методическую документацию с использованием различных частей ФОП 

и дополнительных методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года РШИИ функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями РШИИ усилила 

контроль за уроками физкультуры. Учитель физкультуры организуют процесс 

физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста 

и состояния здоровья. Несмотря на отсутствие спортивного зала, РШИИ заключает 

договора со спортивными комплексами «Ярыгин», «Ирбис», чтобы занятия физической 
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культурой соответствовало санитарным требованиям и утвержденному графику 

на учебный год. 

РШИИ ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных 

средств обучения. 

С 01.09.2023 введена должность советника директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее – советник 

по воспитанию). Ее занимает педагог, имеющий опыт работы с детьми и общий стаж 

педагогической работы 21 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать 

работу классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора 

по учебно-воспитательной работе. 

С 01.09.2023 РШИИ применяет новый профстандарт специалиста в области воспитания, 

утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В соответствии с ним 

советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в РШИИ – готовить 

предложения по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия 

по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, 

содействовать в функционировании системы ученического самоуправления, 

консультировать участников образовательных отношений по вопросам 

воспитания с использованием современных информационных технологий 

и т. д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями – общероссийскими общественно-государственными детско-

юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую 

и благотворительную направленность, другими образовательными 

организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным 

бизнес-сообществом и социальными партнерами, в том числе по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 РШИИ реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных 

программ начального и основного общего образования. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

 - гражданское воспитание; 
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 - патриотическое воспитание; 

 - духовно-нравственное воспитание; 

 - эстетическое воспитание; 

 - физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия;  

 - трудовое воспитание; 

 - экологическое воспитание; 

 - воспитание ценностей научного познания. 

Организация воспитательной работы в школе осуществляется посредствам 

взаимосвязей внутри школы и внешних взаимосвязей (учреждения культуры и 

образования, с ОПДН, ГИБДД, МЧС, Республиканская детская больница). 

В рамках воспитательной работы РШИИ: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживает активное участие классных сообществ в жизни РШИИ; 

3) вовлекает школьников в различные  работающие по школьным программам 

внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление – как на уровне РШИИ, так и на уровне 

классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе РШИИ детских 

общественных объединений и организаций – например, первичного отделения 

Движения Первых РШИИ; 

7) организует для школьников экскурсии, выезды в различные культурные 

мероприятия и реализует их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду РШИИ и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 
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В декабре 2023 года РШИИ организовала проведение тренинга «Жизнь - 

бесценный дар» по профилактике суицидального поведения и беседу с элементами 

тренинга на тему «Кибербезопасность» совместно со специалистами ЦПМСС.  

РШИИ проводит систематическую работу с родителями по разъяснению 

уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, 

связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков 

и других ПАВ, не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей. 

В 2023/2024 учебном году скорректировали профориентационную работу 

со школьниками и внедрили Единую модель профессиональной ориентации – 

профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных 

мероприятий и внесли изменения в рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в РШИИ строится по следующей схеме: 

 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование 

у них понимания важности правильного выбора профессии. 

 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире 

профессий и профессиональных предпочтений. 

 

Отличительной особенностью школы является то, что она является основным 

начальным звеном в системе подготовке кадров для отрасли культуры Республики 

Тыва. 

Дополнительное предпрофессиональное образование, представленном 

музыкальным, художественным и хореографическим направлениями в комплексе с 

общеобразовательным циклом обучением и интернатом характеризуют 

Республиканскую школу искусств как нетиповое образовательное учреждение. В 

школе 100% обучающихся получают дополнительное образование и большинство из 

них продолжают своё обучение в образовательных учреждениях культуры по 

выбранным специальностям. 

Дополнительное образование. 

1.Контингент учащихся 

Контингент по отделениям 

Отделения Начало учебного года Конец учебного года % сохранности 

Фортепианное 
отделение 

38 38 100% 

Отделение смычковых 
инструментов 

30 23 76% 

Отделение духовых  
инструментов 

39 34 87% 

Отделение рус. 
народных инструментов 

30 26 86% 
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Отделение тувинских 

нац. инструментов 

27 23 85% 

Хореографическое 
отделение 

55 50 100% 

Художественное 
отделение 

46 40 86% 

Отделение общего 

фортепиано 

114 112 98% 

Отделение теории 
музыки 

148 146 98% 

ВСЕГО 

 

265 234 88% 

 

2.Успеваемость  

        По утвержденному плану работы специального цикла в 2022-2023 учебном году проведены 
академические концерты, контрольные уроки, технические зачеты, просмотры работ, 
прослушивание выпускных программ и экзаменов по графику. 

 

Успеваемость по школе 

2022-2023 Успеваемость Качество знаний Средний балл 

1 четверть 100 76 3,2 

2 четверть 100 80 4,0 

3 четверть 100 82 4,1 

4 четверть 100 80 4,0 

 

3.Успеваемость учащихся 

Учатся на «отлично» 30 учащихся 

На хорошо – 141 

Удовлетворительно- 59 

Неуспевающие – 4 

4.Конкурсная деятельность 
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Сравнительный анализ конкурсной деятельности 

 

 

№ 2021-2022 учебный год 2022-2023 учебный год 

 За 2021-2022 учебный год учащиеся и 
преподаватели приняли в 29 творческих 
конкурсах и фестивалях. 

Всего участников - 199 

12 –Международных конкурсах и 

фестивалях. 

4 – Всероссийских конкурсах 

6- Межрегиональных 

5 - Республиканском  

2 – школьный 

Результаты: 101 

Гран-При – 3,  

лауреаты 1 степени – 23  

лауреаты 2 степени – 21  

лауреаты 3 степени - 20 

диплом – 34. 

 

За 2022-2023 учебный год, учащиеся 

и педагоги приняли в 19 творческих 

конкурсах и фестивалях разного 

уровня.  

Всего участников - 262 

Международный – 5 

Всероссийский - 2 

Межрегиональный – 5 

Республиканский – 6 

 

Результаты:124 

Гран-При - 4 

Лауреатов- 90 

Дипломанты – 27 

Специальный диплом – 3 

 

 

5.Участие преподавателей в творческих конкурсах и 

фестивалях. 

1. Республиканской конкурс педагогов художников «Сарыг хаянын салгыны» педагог ИЗО 
Чап А-С. Д. стала лауреатом 2 степени. 

 

2. Межрегиональный конкурс-фестиваль композиторов им. В. Тока 10-11.12.2022 г 

Хомушку У.Б. стала лауреатом 3 степени в номинации «Композиция». 

 

3. 04.11.2022 г- прошел Республиканский конкурс исполнительского мастерства 

среди преподавателей фортепиано. В номинации концертмейстерское искусство 

Балбан-оол А.Д. стала лауреатом I степени. В номинации фортепианный дуэт 

Балбан-оол А.Д. и Сендажи И. Ч стали обладателями Гран-При конкурса. 

 
4. Республиканский конкурс детского творчества по камнерезному искусству среди 

школьников Республики Тыва «ЧОНАР-ДАШ 2022» Благодарственное письмо от Совет 
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Федерации «За сохранение и передачу искусства камнерезов Тувы» пед. Кужугет Б.А.
   

5. Концертмейстеры Ондар А.В. Шомбул М.Ш. - Награждены дипломами «За 
концертмейстерское мастерство» на конкурсе "Радуга искусств 2022" и  «Джаз - фьюжн 

в Хову-Аксы 2022".  
6. Всероссийский конкурс с международным участием «Енисейские фанфары» за создание 

произведений для детского духового оркестра преподаватель Хомушку У.Б. стала 
лауреата II степени и награждена специальным дипломом за создание оригинального 
маршевого произведения для духового оркестра. 

7. Республиканская выставка-конкурс «Лучшее художественное произведение 2023 года» 
Чап Айыран-Санаа Демир-ооловна - Диплом I степени, в номинации Живопись. 

6.Трудоустройство выпускников  

2022-2023 учебного года 

Всего выпускников  - 16 учащихся. 

Все 16 учащихся поступили по профилю в ССУЗ по культуре и искусству. 

№ 
          ФИО 

учащихся 
Класс 

Специаль

ность 
Преподавате

ль по спец. 

поступили 

1.  
Борбай-оол 
Мирана 

Мергеновна 

9 баян Куулар ВЧ 
Новосибирский областной 
колледж культуры и искусств. 

2.  
Борбак-оол Алина 

Амуровна 
9 

виолончел

ь 
Бат-Очир А 

Новосибирская специальная 
музыкальная школа. 

3.  
Дартык-оол Алсу 
Алексеевна 

9 
хореограф

ия 
Ховалыг 
Ш.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

4.  
Донгак Иннеса 
Темировна 

9 
хореограф

ия 
Ховалыг 
Ш.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

5.  
Иондан Айдемир 
Эдуардович 

9 баян Сендажы О.С. 
Новосибирский областной 
колледж культуры и искусств. 

6.  
Кара-Сал Бай-
Белек Андреевич 

9 игил Ликсок А.Д. 
ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

7.  
Кашкак Анай-
Хаак Эзир-
ооловна 

9 чанзы Куулар В.С. 
ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

8.  
Ламбын Алдына 
Вадимовна 

9 
хореограф

ия 
Ховалыг 
Ш.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

9.  
Ойдуп Ринчен 
Самбаевич 

9 
хореограф

ия 
Ховалыг 
Ш.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

10.  
Ондар Чаянда 
Савельевна 

9 
хореограф

ия 
Ховалыг 
Ш.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

11.  
Ооржак Неви 
Орлановна 

9 чанзы Куулар В.С. 
ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

12.  
Ооржак Угулза 
Омаковна 

9 флейта Араптан АМ 
ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

13.  
Хертек Айдысмаа 
Менгилековна 

9 
хореограф

ия 
Ховалыг 
Ш.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 
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14.  
Хертек Олча 

Альбертовна 
9 чанзы Куулар В.С. 

ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

15.  
Хуурак Ай-Херел 
Чечен-Серенович 

9 баян 
Ховалыг 
Ш.С. 

Новосибирский областной 
колледж культуры и искусств. 

16.  
Чымбал-оол 
Сайын-Белек 
Аясович 

9 игил Ликсок А.Д. 
ГБОУ ККИ им.А. Чыргал-оола 

 

7.Концертно-выставочная деятельность учащихся и 

преподавателей 
Учащиеся и педагоги приняли участие больше 39 концертах и выставках разного уровня, 

обхват и количество зрителей: 3700. 

Это традиционные концерты посвящённые ко дню учителя, воспитателя, ко дню матери и 
другие. 

1.Значимое событие – это презентация сборника обработок песен Р.Д. Кенденбиля  «Авам 
уну» автор – составитель, преподаватель  теоретических дисциплин Хомушку У.Б. с участием 

родных и близких композитора и гостей.  

2. Общешкольное мероприятие, посвященное к преддверию 45-летия РШИИ выпускников 
отделения ИЗО разных лет «Удивительный мир красок» провела преподаватель Лопсан М.М, 
встречи с выпускниками разных лет. 

3. Проведение класс концертов преподавателей, концерты творческих коллективов школы. 

4. Концерт выпускного класса 

5. Проведение праздничного юбилейного отчетного концерт школы и другие мероприятия. 

8.Методическая работа 

За год 14 преподавателя выступили на конференциях в качестве докладчиков. 

№ ФИО 

Преподавателя 

Название мероприятия Дата 

1 Хураккай О.В. Республиканская августовская конференция руководителей и 
преподавателей образовательных учреждений в сфере культуры 
и искусства 2022 год 

Методическое сообщение на тему «Стилистические особенности 
педализации в классе фортепиано» 

 26  августа 
2022 г 

2 Базыр Д.В. Республиканская августовская конференция руководителей и 
преподавателей образовательных учреждений в сфере культуры 
и искусства 2022 год 

Методическое сообщение на тему «Особенности работы в 

концертмейстерском классе» 

26  августа 
2022 г 
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3 Балбан-оол А.Д. Республиканская августовская конференция руководителей и 

преподавателей образовательных учреждений в сфере культуры 
и искусства 2022 год 

Методическое сообщение на тему «Опыт межрегионального 
сотрудничества в профессиональном образовании» 

26  августа 

2022 г 

4. Сарыглар С.Б. на августовском совещании преподавателей детских школ 
искусств выступила с докладом –«Новые формы внеклассной 

работы по общему фортепиано». 

26 августа 
2022 года 

5. Сынаа Е.М, Чап 
А.Д. 

На базе РШИ прошел Семинар и круглый стол для 
преподавателей ДХШ  в  рамках празднования Международного 
дня художника на тему: «Дискуссия по формам и методам в 

рамках реализации ФГОС 2022г». 

08.12.2022 

20 

педагогов 

ИЗО  РТ 

2 полугодие 

№ Дата Наименование 

концертного или 

выставочного 

мероприятия  

ФИО преподавателей\  Место 

проведения 

Кол-во зрителей 

6. 28.02.2023 Открытая  научно-

практическая 

конференция «Башкыга 

могейиг» 

1.Организаторы:  

Чигжит Л.М 

Серен-оол Ч.Ч. 

Выступали с докладами: 

2.Дамбаа Л.П. о Ортеней Т.Б. 
«РШИ – моя опора». 

3.Лопсан М.А. о Галине 
Сандыковне Тока 

«Новатор, вдохновитель, 
созидатель» 

4.Кошкендей И.М. с темой 
«Педагог и хоомейжи Конгар-
оол Ондар» 

5. Лопсан М.М. выступила 
воспитанница школы Бадыргы 

М.М. 

РШИ  50 

7. 4 марта 

2023 года 
Балбан-оол А.Д. Выступила с методическим 

сообщением «Практическая 
помощь в работе над 

конкурсной программой». 

ККИ 30 

8. 4 марта 

2023 года 
Лопсан М.А. выступила с методическим 

сообщением «Особенности 
прохождение второго этапа  

ККИ 30 
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аттестации преподавателей». 

 ВСЕГО:    110 

10.Открытые уроки и мастер-классы. 

1. 9 февраля 2023 года в рамках проведения съезда педагогического сообщества 
Республики Тыва, посвященного Году педагога и наставника Министерством 
образования РТ совместно Ресурсным центром на базе РШИИ прошел День открытых 
дверей для преподавателей ДШИ РТ. Мастер-классы провели 2 преподавателя Куулар 

В.Ч, на тему «Работа над постановкой и меховедением на начальном этапе обучения. 

Работа над лирической пьесой».   С учениками Монгуш Ангырак и Чамзырын Алексина 
ученица 7 класса, Хомушку У.Б. «Работа над гармоническим слухом на начальном 
этапе» учащиеся 5 класса.  

2. В 16 марта преподаватель по классу чадаган Тумат Ч.А. провела открытый урок на тему 

«Работа над произведением в начальных классах на чадагане» с ученицей 1 класса Сат 
Арыя, концертмейстер – Сарыглар С.Б. 

На республиканском уровне открытие уроки провели: 

3. Ядыкина Л.В. провела открытый урок на тему «Методы приема выразительной игры на 
фортепиано » с учеником Канзай Никита3 класс. 

4. Базыр Д.В провела открытый урок на тему «Концертмейстерство» с ученицей Донгак 
Сайлана 8 класс. 

11.Работа преподавателей в качестве экспертов 

За весь учебный год 16 педагога работали в качестве экспертов на конкурсах и 
фестивалях республиканского, регионального и муниципального уровня. 

№ ФИО 

преподавателя 

Название мероприятия Дата 

1. Ондар Валерий 
Дыртый-оолович 

дистанционно 

1.Жюри общероссийского конкурса «Лучший преподаватель 
ДШИ 2022» 

2.Жюри общероссийского конкурса «Лучшая детская школа 
искусств 2022» 

20-29 октября 
2022 

2 Хомушку У.Б.  III Муниципальный конкурс по сольфеджио «Лучший 
сольфеджист-2022» среди учащихся ДШИ Кызылского 

кожууна.  

23.12.2022 

3 Чигжит Л.М  III Муниципальный конкурс по сольфеджио «Лучший 

сольфеджист-2022» среди учащихся ДШИ Кызылского 
кожууна. 

23.12.2022 

4 Серен-оол Ч.Ч  III Муниципальный конкурс по сольфеджио «Лучший 
сольфеджист-2022» среди учащихся ДШИ Кызылского 

кожууна. 

23.12.2022 

5 Хураккай О.В. Была в качестве члена жюриVI Республиканского 

конкурса исполнительского мастерства учащихся 

26.11 2022г 
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фортепианного отделения по видеозаписям «Беглые 

пальчики 2022» среди школ искусств РТ. 

6 Ядыкина Л.В. Была в качестве члена жюриVI Республиканского 

конкурса исполнительского мастерства учащихся 

фортепианного отделения по видеозаписям «Беглые 

пальчики 2022» среди школ искусств РТ. 

 

26.11 2022г 

7 Хураккай О.В.  

Хомушку У.Б. 

 

Аттестация преподавателей Республики Тыва. Была 

экспертом аттестационной комиссии в Ресурсном центре 

Министерства культуры. 

12.12.2022г 

                                                                          2 полугодие 

№ ФИО 

преподавателя 

Название мероприятия Дата 

1. Хураккай 
Олимпия 
Владимировна 

1.Член жюри республиканского конкура по фортепиано г. Сорск  

2.Член жюри Открытого межрегионального конкурса-фестиваля 
«Радуга искусств 2023» в номинации фортепиано 

17 марта и 27 
марта 2023 

года 

2. Дамбаа Лилия 
Потаповна 

Член жюри Открытого межрегионального конкурас-фестиваля 
«Радуга искусств 2023» в номинации Народные инструменты 

23 марта 2023 

3. Ховалыг Шораана 
Сарыг-ооловна 

Член жюри Открытого межрегионального конкурса-фестиваля 
«Радуга искусств 2023» в номинации «Хореография» 

14 марта 2023 
г 

4. Ховалыг Шораана 
Сарыг-ооловна 

Работа в качестве эксперта в соревновании по воздушной 
гимнастике в Республике Тыва.  

26.03. 2023 г. 

 

5. Ликсок Айдынмаа 
Дойдуевна 

 Работа в качестве эксперта Межрегионального конкурса 
«Хрустальные звездочки» среди детей государственных 
служащих и работников УФССП России по РТ.  

24.03.2023 г. 

 

6. Кужугет Долгар-
маа Хензиг-
ооловна 

Работа в качестве эксперта Межрегионального конкурса 
«Хрустальные звездочки» среди детей государственных 
служащих и работников УФССП России по РТ.  

24.03.2023 г. 

 

7. Кузьмина К.Н. Международный конкурс – фестиваль исполнителей на 
музыкальных инструментах и вокального искусства по 
видеозаписям, г. Красноярск.(дистанционно) 

17-31.января 
2023 г 

8. Базыр Д.В. Была в качестве члена жюри Республиканского фортепианного 
конкурса исполнительского мастерства «Хогжумчугеш» 

04.03 2023г 

9. Ховалыг Ш.С. Работа в качестве эксперта в Республиканском открытом  
конкурсе-фестивале «Тыва –Бистин оргээвис»     

 

25.04-
29.04.2023 г 

 

12.Курсы повышения квалификации преподавателей и 

концертмейстеров. 

За 2022-2023 учебный год 35 преподавателя прошли КПК на разные темы, в объёме от 24 до 72 
часов в г Кызыле, г. Абакане, и г Красноярске. 

13. Аттестация преподавателей 
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в 2022-2023 учебном году аттестацию прошли: 

1.Лопсан Марина Александровна – первая квалификационная категория, приказ Министерства 
культуры РТ № 1309 от 21.12.2022 г. 

2.Тумат Чечек Артуровна – первая квалификационная категория, приказ Министерства 
культуры РТ № 523.от 17 мая 2023 года.  

3.Сенаджы Отчугаш Серээевич – высшая квалификационная категория, приказ Министерства 
культуры РТ № 523 от 17 мая 2023 года. 

4.Чигжит Людмила Михайловна – высшая квалификационная категория, приказ Министерства 
культуры РТ № 523 от 17 мая 2023 года. 

5.Серен-оол Чодураа Чиргаловна - высшая квалификационная категория, приказ Министерства 
культуры РТ № 523  от 17 мая 2023 года. 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в РШИИ 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство РШИИ 

Совет школы Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью РШИИ, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 
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 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в РШИИ создано четыре предметных 

методических объединения: 

 гуманитарных дисциплин; 

 естественно- математических дисциплин; 

 объединение педагогов начального образования 

 объединение воспитателей. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в РШИИ действуют Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2020–2023 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–

2021 

учебный 

год 

2021–

2022 

учебный 

год 

2022–

2023 

учебный 

год 

На конец 

2023 года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том числе: 

196 191 186 203 

– начальная РШИИ 102 101 97 114 

– основная РШИИ 94 90 89 89 
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2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

0 0 0 0 

– начальная РШИИ 0 0 0 0 

– основная РШИИ 0 0 0 0 

3 Не получили аттестата: 0 0 0 0 

– об основном общем 

образовании 

0 0 0 0 

4 Окончили школу с аттестатом 

с 

отличием: 

0 0 0 0 

– в основной РШИИ 0 0 0 0 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом растет количество 

обучающихся РШИИ. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Все

го 

обу

ч-

ся 

Из них 

успеваю

т 

Окончили 

год 

Окончили год Не успевают Переведе

ны 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Ко

л-

во 

% С 

отметк

ами 

«4» 

и «5» 

% С отметк

ами «5» 

% Кол

-во 

% Кол

-во 

% Кол-

во 

% 

2-4 63 63 100 34 54 3 0.05 0 0 0 0 0 0 

Итого 63 63 100 34 54 3 0.05 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Клас

сы 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успева

ют 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведен

ы 

условно 
Всего Из них 

н/а 
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К

ол

-

во 

% С 

отметка

ми 

«4» 

и «5» 

% С 

отметк

ами 

«5» 

% Кол

- 

во 

% Кол

- 

во 

% Кол-

во 

% 

5-9 89 89 100 31 34,8 1 0.01 0 0 0 0 0 0 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в РШИИ регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами РШИИ. 

Образовательная деятельность в РШИИ осуществляется по пятидневной учебной неделе 

для 1-х классов, по шестидневной учебной неделе – для 2–9-х классов. Занятия 

проводятся в две смены. Первая смена- 1,4,5,8 классы, вторая- 2,3,6,7 классы. 

С января 2023 года РШИИ применяет федеральную государственную 

информационную систему «Моя школа» (далее – ФГИС «Моя школа») при организации 

учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО. В рамках работы в ФГИС «Моя 

школа» педагогические работники РШИИ: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников – с доступом для 

учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного 

процесса и совместной работы пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, 

включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных информационных 

систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых 

ответов; 

 транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием 

средств отображения информации и мониторят их применение. 

Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки и контролировать 

усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя школа». 

Мониторинг успеваемости показал, что с начала использования контента и сервисов 

ФГИС «Моя школа» успеваемость учеников РШИИ выросла на 1,6 %.  

В 2023/2024 учебном году РШИИ усилила контроль за назначением и выполнением 

домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной утомляемости. С 

ноября 2023 года РШИИ применяет Методические рекомендации по организации 

домашней учебной работы обучающихся общеобразовательных организаций, 

разработанные ИСРО по поручению Минпросвещения России. 
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Домашние задания в РШИИ направлены на всестороннее развитие учащихся, 

учитывают их интересы, предусматривают выполнение письменных и устных, 

практических, творческих работ. 

В 1-х классах домашние задания выдаются в объеме затрат на их выполнение не более 

одного часа. Домашние задания вводятся постепенно с подробным объяснением 

ученикам хода их выполнения и организации процесса. 

В начальной школе и 5–6-х классах основной школы домашние задания на выходные 

не задаются, а носят рекомендационный характер. В 7–9-х классах иногда домашние 

задания выдаются на выходные дни, направленные на повторение и систематизацию 

полученных знаний, в объеме, не превышающем половину норм из таблицы 6.6 СанПиН 

1.2.3685-21. На праздничные дни домашние задания не задаются. 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпуска 

Основная РШИИ 

Всего Перешли в 

10-й класс 

другой ОО 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

Всего 

2023 16 1 15 16 

В 2023 году 94% выпускников поступили в СУЗы, а по профессиональным 

направлениям поступило 13 из 16.  

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в РШИИ работают 84 педагога, из них 16 – 

внутренних совместителей, 12- внешних совместителей.  В 2023-2024 учебном году 

аттестацию прошли 2 педагога – на первую квалификационную категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в РШИИ проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 

состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями РШИИ и требованиями 

действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 
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Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в РШИИ обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в РШИИ создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал РШИИ динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

В августе 2023 года на должность учителя начальных классов приняли обучающегося 

по образовательной программе среднего профессионального образования 

«Преподавание в начальных классах». Кандидат успешно прошел собеседование, 

и комиссия по трудоустройству РШИИ оценила его как перспективного будущего 

специалиста. 

За первое полугодие молодой работник проявил себя как талантливый педагог, который 

умеет быстро найти взаимопонимание с учениками и их родителями. 

 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 6908 единица; 

 книгообеспеченность — 98 процентов; 

 обращаемость — 2876 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 2778 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет собственных средств школы. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 2778 2697 

2 Педагогическая 95 37 

3 Художественная 422 163 

4 Справочная 238 62 

5 Ноты  4130 1870 
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В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, входящим 

в ФПУ, который утвержден приказом Минпросвещения издательством Просвещения 

от 21.09.2022 № 856. 

Для преподавания предмета «Основы духовно-нравственной культуры народов 

России» в 5-х классах используются учебники под авторством Виноградовой Н.Ф., 

Власенко В.И., Полякова А.В., чьи сроки использования продлили до 31 августа 

2024 года. 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 28 человек в день. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

 

VIII. Оценка материально-технической базы 

В рамках проекта федерального проекта «Цифровая образовательная среда» 

национального проекта «Образование» в РШИИ создана современная и доступная 

цифровая образовательная среда, которая обеспечивает высокое качество и 

доступность образования всех видов и уровней, путем обновления информационно-

коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания 

федеральной цифровой платформы.  

В 2023 году  для нормального функционирования РШИИ ( общеобразовательный цикл, 

специальный цикл, интернат, столовая) было закуплено основных средств на общую сумму  
4400789,64рубля.     

Учебников 316 ед. на 321 990,00рублей 

Музыкальные инструменты  10едениц на сумму  на 2 284 000,00рубля: 

В том числе: 

 Аккордион  150000,00 

 Ксилофон 324000,00  

 Баяны 2шт 1590000,00 

 Игил 2шт 50 000,00 

 Бызаанчи 2шт 50000,00 

 Чадаган 2шт  120000,00 

Орг. Техника на сумму  19 едениц на сумму  385 417,00рублей 

В том числе: 

 Системный блок  1шт  39765,00 

 Жк монитор  1шт  12669,00 

 Коммутатор  7699,00 
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 МФУ 15шт  293985,00 

 Сканер 31299 

Концертные костюмы  на 206062,00рубля 

Бытовая техника   13ед. на сумму 1 080 834,64руб 

 В том числе: 

 Телевизор  7690,00 

 Морозильный ларь 2шт 40694,00 

 Кондиционеры 2шт  433000,00 

 Ультрозвуковой увлажнитель  150000,00 

 Тепловая завеса 38800 

 Холодильник фармоцевтический  38600,00 

 Тестораскаточная машина 186500,00 

 Хлеборезочная машина 96800,00 

 Протирочно резательная машина  76500,00 

 Тепловентилятор  2318,64 

 Шуруповерт 9932,00 

 

Мебель 219ед. на сумму  810 831,00рубля  

В том числе: 

 шкафы 3шт 9984,00 

 стул изо 10шт 6080,00 

 стул изо  10шт 27660,0 

 стул ученический 34шт 72080,00 

 парта одноместная  12шт  42654,00 

 парта одноместная  11шт  39831,00 

 парта регулируемая  17шт  65212,00 

 стол однотумбовый  1шт  8960,00 

 кровать 3шт  68100,00 

 табурет 10шт  8000,00 

 стул на металлическом каркасе 100шт  350000,00 

 кресло  1шт  12800,00 

 кресло руководителя 2шт 34630,00 

 кресло руководителя 1шт  21830,00 

 кресло офисное 1шт  6120,00 

 стол журнальный 2шт  9152,00 

 диван 27720,00 

Прочие  15ед на сумму  122 486,00рублей 

В том числе: 

 зеркало  2440,00 
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 часы настенные  870,00 

 жалюзи вертикальные 4 шт  49568,00 

 жалюзи вертикальные 8шт 65 384,00 

 ключница 4224,00 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В РШИИ утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образованияот 31.05.2021. По итогам оценки качества образования в 2023 году 

выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, 

сформированность личностных результатов высокая. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек  

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 114 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 89 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

50 (36,7%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3.25 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 
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Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

– регионального уровня 1 (0,005%) 

– федерального уровня 0 (0%) 

– международного уровня 0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

– с высшим образованием 84 

– высшим педагогическим образованием 61 

– средним профессиональным образованием 23 

– средним профессиональным педагогическим 

образованием 

23 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

– с высшей 21(25%) 

– первой 18 (21%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

– до 5 лет 9 (10%) 

– больше 30 лет 10 (12%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

– до 30 лет 8 (6%) 

– от 55 лет 10 (12%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

человек 

(процент) 

68 (81%) 
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за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

16 (19%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,33 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 11 

Наличие в РШИИ системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в РШИИ читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет да 

– рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

– медиатеки да 

– средств сканирования и распознавания текста да 

– выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

– системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом 

не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

203(100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 4,7 

Анализ показателей указывает на то, что РШИИ имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, 

ООО. 

РШИИ укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов 

образовательных достижений обучающихся. 

 


